" ESMERALDAS NO CAMINHO CERTO

ApusisTRaGAD 2021 - 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTES E JUVENTUDE

EDITAL N2 01/2021

012 PROCESSO DE DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA
NA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
ESMERALDAS/MG- 2021

O MUNICIPIO DE ESMERALDAS, através da Secretéria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esportes e Juventude, Mariana Pereira Lopes de Abreu, no uso de suas
atribuicdes que lhe s3o conferidas pela legislacdo em vigor, com fulcro no art. 133 da
Lei Orgdnica do Municipio de Esmeraldas, atendendo a demanda da Secretaria

Municipal de Educacao, e:

CONSIDERANDO a declaragdo da situagdo de emergéncia e salde publica no
Municipio de Esmeraldas, em razdo de epidemia de doengas infecciosa viral
respiratdria — COVID-19 causada pelo agente Novo Coronavirus — SARS-CoV-2-
1.5.1.1.0., no dia 16 de marco de 2020, conforme disposto no Decreto Municipal n®
90/2020;

CONSIDERANDO o REAPNP — “Regime Especial de Atividades Pedagdgicas Nao
Presenciais” — instituido pelo Decreto Municipal n2 150/2020, de 16 de junho de 2020;

CONSIDERANDO a situagdo de calamidade publica em salide do municipio de
Esmeraldas, formalizada pelo Decreto n2 49, de 06 de janeiro de 2021, e sua

continuidade na presente data;

CONSIDERANDO a declaracdo de, para fins de aplicacdo do art. 65 da Lei

Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2020, estado de calamidade publica no
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ambito do Municipio de Esmeraldas, com efeitos até o dia 31 de dezembro de 2020,
em razao dos impactos, socioecondmicos e financeiros decorrentes da pandemia
causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), conforme disposto no Decreto Municipal

n2 119/2020, de 29 de abril de 2020;

CONSIDERANDO a propagagdo, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, do
estado de calamidade publica decorrente da pandemia causada pelo agente
Coronavirus (COVID-19) no Municipio de Esmeraldas, nos termos do Decreto Municipal

n? 49, de 06 de janeiro de 2021;

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica e a atividade

administrativa, especialmente o da continuidade dos servicos plblicos;

Torna publica a abertura das inscri¢des para a DESIGNACAO PARA O EXERCICIO
DE FUNCAO PUBLICA NA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO MEDIANTE CONTRATACAO
TEMPORARIA, nos termos previstos neste Edital

- PDEB — Pedagogo da Educagdo Basica para suprimento de vagas em contratos
tempordrios, conforme legislagdo municipal (Lei 2411/2013, Art. 12 e Art. 29), para

atuacdo nas Unidades Escolares, conforme ANEXO II.

- PEB Anos Iniciais para suprimento de vagas em contratos temporarios, conforme

legislagdo municipal (Lei 2411/2013, Art. 12 e Art. 29), para atuag3o nas Unidades

Escolares, conforme ANEXO II.

- PEB Anos Finais para suprimento de vagas em contratos tempordrios conforme

legislagdo municipal (Lei 2411/2013, Art. 12 e Art. 22), para atuacdo nas Unidades

Escolares, conforme ANEXO II.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo de designacdo guiado pelo presente Edital, tem o objetivo de suprir as
vagas temporarias referentes ao ano de 2021, através de inscricio Gnica com
validade para todo o periodo. No entanto, existe a possibilidade de abertura de
novas inscricdes mediante a necessidade da Secretaria Municipal de Educac3o,

Cultura, Esportes e Juventude.
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1.1 Todas as contratagBes serdo realizadas através deste Processo de Designacdo,
orientado pelo presente Edital;

1.2 O processo de Designacdo sera realizado e executado pelo Municipio de
Esmeraldas/MG, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e
Juventude, e seré organizado pela COMISSAO ESPECIAL DE DESIGNACAOQ — EDITAL
N2 01/2021, instituida especialmente para este fim;

1.3 O processo de Designagdo tem validade por 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo;

1.4 A primeira etapa do processo de designacdo para contratagdo temporaria de
Professores da Educagdo Basica ocorrerd de forma virtual, através da inscrigdo
realizada por meio dos links postados no site da Prefeitura Municipal de
Esmeraldas/MG;

1.5 O candidato inscrito no Processo de Designacdo sera convocado para ocupar cargo
temporario nas Unidades Escolares determinado segundo conveniéncia e
oportunidade da Secretaria Municipal de Educagdo, visando ao atendimento de
necessidades especificas e relevante interesse publico;

1.6 Caso o candidato apresentar tempo de servico na Rede Municipal de Ensino de
Esmeraldas, serd considerado o tempo no cargo de PEB Professor da Educacdo
Basica. Considerando que, se no documento apresentado, (contagem do tempo de
servico) houver registro de outro cargo que ndo seja o cargo pretendido, o
candidato deverd, ao preencher a inscricdo deduzir esse tempo, prevalecendo
somente o tempo no cargo pretendido;

1.7 A contagem de tempo de servigo no cargo de Pl é correlata as fungdes de PEB
regente de Educacgdo Infantil e Anos Iniciais;

1.8 A contagem de tempo de servigo no cargo de Pll é correlata as fungdes de PEB
Anos Finais e EJA;

1.9 Caso o candidato contratado por esse processo de designagdo, desistir do cargo ao
longo de seu contrato, o mesmo ndo serd convocado para possiveis posteriores
vagas, implicando em sua desclassificacdo;

1.10 O candidato que aceitar a vaga, deverda se submeter obrigatoriamente, ao
exame admissional, nos dias, 05 e 08/02/2021, no prédio da Secretaria Municipal

de Educagdo, Cultura, Esportes e Juventude, localizado na Avenida Tancredo
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Neves, n? 29, Ferndo Dias, Esmeraldas/MG), hordrio conforme o cronograma. O
candidato que ndo se apresentar para o exame admissional sera desclassificado
do processo;

1.11 No ato da assinatura dos contratos de prestacdo de servicos temporérios, o
candidato devera apresentar o ASO (Atestado de saude ocupacional)
ADMISSIONAL comprovando a APTIDAQ para as atividades laborais;

1.12 Os candidatos que forem considerados INAPTOS serdo desclassificados do
processo;

1.13 O contrato de prestagdo de servicos temporarios tera a duragdo estabelecida do
periodo de 10/02/2021 a 31/07/2021;

1.14 As aulas dos componentes curriculares dos anos finais deverdo ser assumidas
de acordo com os dias e hordrios estabelecidos pela Unidade Escolar;

1.15 O candidato devera estar ciente, de que, se contratado, poderd ser convocado
presencialmente, conforme a necessidade e demanda da unidade escolar. A
convocagao obedecera aos critérios previstos pela OMS e Decretos Municipais que
preveem a situacao de emergéncia em salde publica;

1.16 O candidato deverd estar ciente também de que executard as atividades
inerentes ao seu cargo, referendadas pela chefia imediata e legislagdo pertinente
(inclusive realizando interagdo com os alunos), implicando, no caso do ndo
cumprimento do previsto neste artigo, a desvinculagdo do contratado & Rede
Municipal de Ensino.

1.17 As atividades a serem realizadas no dmbito escolar pelo contratado por meio
deste processo de designacdo, ocorrerdo inicialmente de maneira virtual, podendo
se estender para forma hibrida ou presencial, conforme as demandas advindas das

condicdes sanitarias decorrentes da Pandemia/ COVID-19.

2- DAS VAGAS

2.1 As vagas dispostas neste Edital podem sofrer variacdes crescentes ou decrescentes
nas hipoteses previstas em lei;
2.2 O Candidato que aceitar a vaga e n3o se apresentar a gest3o no dia/horério

determinado para assumir o exercicio da sua funcdo, serd dispensado e




automaticamente desclassificado do certame, exceto mediante a apresentagdo de
justificativa adequada e comprovada (atestado médico);

2.3 Mesmo apresentando a documentacdo e escolhendo a vaga na unidade escolar, o
candidato s tera sua vaga conferida e autorizada apds a realizacdo do exame
médico admissional pelo médico do trabalho e perito municipal, conferindo-lhe
APTO para exercer a fun¢do do cargo;

2.4 As fungdes, numero de vagas, requisitos de escolaridade, remuneragdo, jornada de

trabalho estdo especificados no ANEXO Il deste Edital.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Em conformidade com o Decreto Federal n2. 3.298/1999, ficam reservadas 5%
(cinco por cento) das vagas deste Processo de Designacdo para pessoas com
deficiéncia, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do
candidato;

3.2 Conforme o §22 do art. 37 do Decreto Federal n2. 3.298/1999, se na aplicacdo do
percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar
numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente, respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento);

3.3 Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Processo de
Designacdo, 5% (cinco por cento) delas serdo, igualmente, destinadas a candidatos
com deficiéncia ja classificados neste Processo de Designagao;

3.4 O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Processo de Designacdo, devera
observar a compatibilidade das atribuigdes do cargo ao qual pretende concorrer com a
sua deficiéncig;

3.5 Podera concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia aquele, que se
enquadrar nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de
2004, a seguir transcrito:

“Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

| — Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do

corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando se
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sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que n3o produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il — Deficiéncia auditiva 5 — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz;

[Il — deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos
quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢cdes anteriores;

IV — Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utiliza¢do dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer;

h) trabalho;

V — Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias”.

3.6 Enquadra-se, ainda, como deficiente visual, o candidato com visdo monocular,
conforme a Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ;

3.7 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, além
de observar os procedimentos descritos no item 3 deste Edital, deverd proceder da
seguinte forma:

a) inscrever-se como deficiente, manifestando, assim, interesse em concorrer as vagas

destinadas aos candidatos com deficiéncias;




b) descrever o tipo de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para ampla
concorréncia podera fazé-lo por op¢3o e responsabilidade pessoal, e caso ndo assinale
a opgdo “candidato com deficiéncia” no Requerimento Eletrénico de inscrigdo, ndo
podera concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme
disposicdo legal;

3.9 O candidato com deficiéncia classificado para as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, quando convocado para contratac3o, serd submetido a exame médico pré-
admissional realizado pelo médico do trabalho e perito municipal de Esmeraldas/MG,
que avaliard a compatibilidade da sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo para o
qual prestou o Processo de Designagao;

3.10 Nos termos do subitem 3.9, o candidato devera apresentar, no ato da designagao,
o laudo médico, original ou cépia autenticada em servico notarial e de registros
(Cartério de Notas), assinado por médico especialista, que atestara a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID — com a provavel causa da deficiéncia.
Apds conferéncia da documentacdo, necessaria para a contratagdo o candidato sera
imediatamente encaminhado ao médico do trabalho do Municipio de Esmeraldas/MG;
3.11 O médico do trabalho do Municipio de Esmeraldas/MG emitira atestado de salde
ocupacional, o qual deverd expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se
enquadra a pessoa com deficiéncia, nos termos do artigo 42 do Decreto Federal n®
3.298/1999 e suas 6 alteragdes, conforme transcrito no subitem 3.5.deste Edital. A
contratacdo do candidato estd condicionada a avaliacdo da Medicina do Trabalho;

3.12 O Laudo Médico citado no subitem 3.10 serd considerado para analise do
enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteragdes, conforme transcrito no subitem 3.5.deste Edital;

3.13 O Laudo Médico mencionado nos subitens 3.9 e 3.10 terd validade somente para
este Processo de Designagdo e n3o sera devolvido, ficando a sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, que o guardara no prazo

estabelecido na tabela de temporalidade documental;




3.14 Os candidatos considerados com deficiéncia, se classificados, além de figurarem
na lista geral de classificagdo (ampla concorréncia), terdo seus nomes publicados
separado em lista especifica;

3.15 Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como pessoa com deficiéncia passara
para a relacdo de ampla concorréncia, obedecida rigorosamente a ordem de
classificagdo;

3.16 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncias nao firmadas reverterao aos
demais candidatos classificados, de ampla concorréncia, observada a ordem
classificatoria;

3.17. A primeira contratacdo de candidato deficiente, classificado no Processo de
Designagdo, dar-se-a para preenchimento da 52 (quinta) vaga relativa ao cargo de que
trata o presente Edital e as demais, caso exista quantitativo superior de vagas,
ocorrerdo na 152 (décima quinta), 252 (vigésima quinta), 352 (trigésima quinta) vaga e
assim sucessivamente, durante o prazo de validade do processo de Designacao,
obedecido o disposto nos itens 3.2;

3.18. A n3o observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard perda do

direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

4- DAS INSCRICOES

4.1 Os requisitos minimos para a inscri¢do sdo:

cODIGO CARGO REQUISITO
PEB-Professor da Educacio
01 icenci Pl P i
Basica/Anos Iniciais Licenciatura Plena em Pedagogia
PEB-Professor da Educacao L|ce_|j|CIaEura Plen’a_com
02 habilitacao especifica no
Bdsica/Anos Finais componente curricular
pretendido
03 PDEB-Pedagogo Licenciatura Plena em Pedagogia




4.2 As inscri¢es serdo gratuitas e estardo abertas, para todas as fungdes nas Unidades
Escolares, por meio de Requerimento Eletrdnico, exclusivamente no site
www.esmeraldas.mg.gov.br, da Prefeitura Municipal de Esmeraldas/MG, no
periodo de 25 de janeiro de 2021 (a partir das 17h — horario de Brasilia) a 28 de
janeiro de 2021 (até as 17h — horario de Brasilia) através dos links a seguir,

observada a fungdo/drea pretendida:

Designacdo - PDEB — PEDAGOGO
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdycgl3BzJDIP|K3UECTI3xZ-
Jw20ziBL2xL7eWIgSTwaCA/viewform?usp=sf link

Designacdo - PEB —ANOS INICIAIS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLScATexiLNKUzmRnf4cGXKnxLe3-
OCY3GO19eAlevolBOk3uSg/viewform?usp=sf link

Designagao - PEB — ARTE
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOepuRGBP32Q5CiztgwcAfRHVOKQIMGNG TNh7k9Chb5SwN
axA/viewform?usp=sf link

Designagdo - PEB — CIENCIAS
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScGpd 03jz4DrxFcnof4F6JUfH2AMeAN|i08YLtuZscH50UCw/v
iewform?usp=sf link

Designacdo - PEB - EDUCACAO FiSICA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScA7Zw cDtyjkCF9jGCBHXAYPINQUSYdbIAKFKCOQRIzaOLfQ/v
iewform?usp=sf link

Designagdo - PEB —ENSINO RELIGIOSO

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdPKCncklLleCeSG2ecZtZhVayu-
uFyIG42YLvWI wVisVQA/viewform?usp=sf link

Designacdo - PEB — GEOGRAFIA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScz2YrwFAOFmMpPefC -g5tSM3LkB-
gtvbugrlohyf2NNPOguA /viewform?usp=sf link

Designacdo - PEB —HISTORIA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfpeSUI6g4fKzCxWaR2dmKQQrenhl mHbLmxSayiFKixvyunw
[Jviewform?usp=sf link

Designacio - PEB — LINGUA INGLESA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSelTxmlILH9Eka9kOftna9c xbP-cl3-cYE-
3PHijagNeGWB8A/viewform?usp=sf link

Designacio - PEB — LINGUA PORTUGUESA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXR80N5IFBNwWBZ1wNCaFmIrmnlvCOVPgZtEvxSH3BGShk
yA/viewform?usp=sf link
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Designacgdo - PEB— MATEMATICA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeHIsQTq6552mKGggHazTG5eHhOS-

9g4dgDKVvaiALOJByLHA/viewform?usp=sf link

4.3 O candidato CONVOCADO devera comparecer, para designacio, na Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Juventude conforme cronograma
estabelecido no ANEXO V  deste Edital, publicado no site

www.esmeraldas.mg.gov.br.

5-DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:
5.1.1 Ser brasileiro (a) ou estrangeiro (a) nos termos da Constituicio da Republica de
1988;

5.1.2  Ter na data da inscri¢do a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

5.1.3 Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

5.1.4 Estar em dia com as obrigactes militares quando do sexo masculino;

5.1.5 Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

5.1.6 Gozar de boa salde fisica e mental e n3o ser portador de necessidades
incompativeis com o exercicio das fungdes atinentes a vaga a que concorre;

5.1.7 Formacdo profissional compativel com o cargo pretendido;

5.2 Ainscri¢do implica em compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as
condicdes estabelecidas no presente Edital;

5.3 Para efetuar a inscricdo o candidato devera preencher todos os requisitos
solicitados no formuldrio de inscrigdo e todos os quesitos relacionados 2 titulagdo;
5.4  As inscrigdes que ndo satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital serdo

indeferidas de forma fundamentada;
5.5 S3o informagoes obrigatdrias para preenchimento do Requerimento Eletrdnico de
Inscricdo:
5.5.1 Nome (completo/sem abreviacdes);
552 CPF;
5.5.3 Data de Nascimento;

5.5.4 Contato (n2 celular e e-mail);

5.5.5 Declara ter deficiéncia; }

5.5.6 Formagdo;

/ |
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5.5.7 Tempo de servico no cargo pretendido.

5.6 O candidato devera estar atendo as informacdes preenchidas no Requerimento
Eletrdnico (como se pede nos exemplos contidos no formulario), pois 0 mesmo
serd bloqueado apés findar o prazo de inscri¢des, impossibilitando assim, possiveis
alteragdes no preenchimento dos dados;

5.7 A exatiddo e comprovagdo das informagdes prestadas no ato da inscricio através
do Requerimento Eletrénico sio de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Prefeitura do direito de cancelar a inscrigdo e anular todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, se
forem constatados preenchimento incorreto e/ou incompleto dos dados, bem
como dados inexatos, inveridicos ou falsos;

5.7.1. InformagBes inexatas que implicam em desclassificacdo:

5.7.2 Data de nascimento;

5.7.3 Documentacdo ilegivel e incompleta;

5.7.4 Nao comprovagao da qualificagdo profissional conforme preceitua a clausula
5.8,

5.8 Ao finalizar a inscricdo no Requerimento Eletronico, o candidato receberd a
confirmacdo, através do e-mail cadastrado;

5.9 O candidato poderd se inscrever em mais de um cargo, devendo este, estar atendo
a habilitagdo exigida em cada um deles. Estando ciente de que, ao ser convocado,
o candidato deverd apresentar comprova¢do da sua formagdo académica, bem

como dos demais dados fornecidos.

6- CLASSIFICACAO
O candidato convocado através da classificagdo, ndo poderd pleitear outro cargo
correlato, tendo em vista que a classificaciio serd Unica, valida para todas as
convocagdes no decorrer do ano de 2021, observando a fun¢do e componente
curricular para o qual se inscreveu.

6.1 A classificacdo seguird a ordem de:

6.1.1 Habilitacio;

6.1.2 Experiéncia Profissional no cargo de Professor da Educacdo Basica;

6.1.3 Maior idade, como critério de desempate;
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6.2 Habilitacdo, de carater eliminatério, na qual se comprove a capacidade técnica ou
cientifica do profissional. Caso o candidato ndo atenda aos requisitos de
habilitacdo para o cargo no qual concorre, na forma prevista no quadro do tépico
4.1, este sera automaticamente eliminado;

6.3 As informagdes prestadas pelo (a) candidato (a), no ato da inscri¢do, gerardo sua
classificagdo, de acordo com o critério de pontua¢do divulgado no quadro 6.3.6
deste edital;

6.3.1 No ato da designacdo, o (a) candidato (a) deverd comprovar, por meio de
documentos oficiais, todas as informagdes prestadas na inscricdo, sendo essas
de carater eliminatdrio. Serdo avaliados:

- Mestrado e/ou doutorado na drea de educacio.

- Especializacdo (Pdés-Graduag¢do) na area de educagéo.

- Experiéncia profissional no cargo pleiteado, com apresentacio da certiddo de
tempo de servigo.

6.3.2 Para fins de pontuagdo por experiéncia profissional no cargo pleiteado de acordo
com quadro do item 6.3.6, ndo serdo contabilizados:

- O tempo de exercicio em cargo efetivo no municipio de Esmeraldas, para o
qual o candidato se inscreveu;

- A extensao de jornada de trabalho;

- Na hipdtese de acumulagdo licita de cargos, o candidato deverd escolher
apenas um deles para contagem de pontos;

6.3.3 No ato da inscri¢do, o candidato devera SOMAR a pontuagdo declarada, a partir
dos titulos e experiéncias computadas;

6.3.4 A classificagdo do candidato serd computada a partir da somatéria de pontuacio
por ele informada, ficando o candidato responsavel pela veracidade e
idoneidade das informagdes declaradas;

6.3.5 Somente serdo validados os titulos que corresponderem a documentos idéneos e
emitidos por instituigdo autorizada e reconhecida pelo MEC;

6.3.6 A prova de titulos prevista no item 4.2, acontecera de acordo com o sistema de

pontuagdo descrito, por cargo, no quadro abaixo discriminado: Q,?
\ AVl

“ \ g)\x
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TITULOS PONTUACAQ

Doutorado na area da educacao

5 (CINCO) PONTOS
Limitado a um 1 (Um) titulo.

Mestrado na drea da educagdo

3 (TRES) PONTOS
Limitado a 1 (Um) titulo.

Especializacdo na adrea da educagdo (pos-graduagio)

(Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso em Nivel de
1 (UM) PONTO
Pos-Graduacdo, com carga hordria minima de 360h).

Limitado a 2 (Dois) titulos

Experiéncia de acordo com o cargo e componente curricular
pretendido para o Processo de Designacdo, na rede Municipal
de Esmeraldas:

- Pedagogo da Educacdo Basica

- Professor de Educagdo Basica Anos Inicias

1 (UM) PONTO POR
- Professor de Educagdo Basica Anos Finais: Artes, Ciéncias, ARG
Educacdo Fisica, Educagao Religiosa, Geografia, Histdria, Lingua
Inglesa, Matemdtica e Portugués.

(Certiddo de contagem de tempo de servico).

Limitado a 10 (Dez) anos

OBS: (DE 6 A 11 MESES e 29 dias SERA COMPUTADO 1 (UM) PONTO)

7- ETAPAS DO PROCESSO DE DESIGNACAO

7.1 Inscricdo através do site www.esmeraldas.mg.gov.br;

7.2 Divulgacdo da classificacdo Parcial dos inscritos no site da Prefeitura Municipal de
Esmeraldas;
7.3 Recebimento de recursos enviados, por meio da planilha (ANEXO V),

encaminhada para e-mail designacao.sme@gmail.com;

7.4 Andlise dos recursos interpostos;
7.5 Publicagdo do Resultado dos Recursos (Resultado Final) no

www.esmeraldas.mg.gov.br;
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7.6 Divulgacdo da classificacdo FINAL dos inscritos no site da Prefeitura Municipal de
Esmeraldas;

7.7 Publicagdo do cronograma de Convocagdo por ordem de classificacdo;

7.8 Convocagdo, conferéncia de documentacdo, escolha de vaga, pericia médica e
assinatura do contrato, conforme vagas disponiveis;

7.9 Somente apds aptiddo declarada pelo médico do trabalho e perito municipal
através do laudo de Pericia Médica (ASO- Atestado de saude ocupacional) o

candidato sera considerado APTO para o cargo.

8- RECURSOS

O recurso devera ser individual, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato
julgar prejudicado e devera conter o nome completo, RG, CPF, data e assinatura do
mesmo, além de sua fundamentacao.

8.1 Os recursos deverdo ser enviados (utilizar formulario préprio - ANEXO IV) para o e-

mail designacao.sme@gmail.com com todos os campos preenchidos e assinado;

8.2 Os recursos encaminhados serdo analisados pela COMISSAO ESPECIAL DE
DESIGNACAQ — EDITAL N2 01/2021;

8.3 Os recursos interpostos serdo aceitos no periodo de 02/02/2021 (das 8h até as
17h horario de Brasilia);

8.4 Os recursos encaminhados fora do prazo determinado por este Edital serdo

indeferidos de forma fundamentada.

9- CONVOCAGAO
Os candidatos aprovados no Processo de Designacdo serdo convocados conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo, respeitada a ordem de
classificacao.

9.1 O candidato convocado que, por qualguer motivo, ndo apresentar em tempo habil,
no ato da convocagdo para escolha da vaga e assinatura do contrato, a
documentagao completa que comprove a sua titulagdo e tempo de servigo, citada
no ANEXO Il deste Edital, ficard automaticamente desclassificado e perdera
sumariamente o direito a contratagdo neste dia, podendo escolher a vaga apenas
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9.2 A tolerancia méxima para se apresentar no dia da convoca¢do é de 15 minutos.
Serdo desclassificados os candidatos que chegarem apés o horério pré-definido no
cronograma conforme o ANEXO V, porém ficando aptos para a proxima

convocacio.

10- DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceita¢3o das normas contidas neste Edital,
pressupondo conhecimento integral de seus termos, nio podendo alegar seu
desconhecimento;

10.2 A convocagdo do candidato n3o significa a garantia da vaga, tendo em vista que os
primeiros candidatos tém a opg¢do de recusar a vaga. Ressalta-se ainda que o
candidato precisa concluir com sucesso as trés etapas do processo: inscricdo (on-
line), validagdo da documentagdo e avaliagio do médico do trabalho e perito
municipal (presencial);

10.3 A Secretaria Municipal de Educagdo n3o se responsabiliza, quando os motivos de
ordem técnica ndo lhes forem imputéveis, por inscri¢des ndo recebidas por falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados;

10.4 O ndo atendimento, pelo candidato, as convocac¢des efetuadas, implicard em sua
desisténcia do processo seletivo;

10.5 O candidato classificado devera manter, durante o prazo de validade do processo
de designacdo, seu endereco atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo,
incluindo contatos telefénicos e de e-mail, visando a eventuais convocagdes, n3o
cabendo qualquer reclamagdo posterior, caso ndo seja possivel 2 instituicdo
convoca-lo por falta da citada atualizac3o;

10.6 Os contratos firmados serdo por tempo determinado para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico;

10.7 Em nenhuma hipétese o candidato poderd ser remanejado para outra unidade

escolar apés assumir a vaga, exceto em casos de necessidade desta Secretaria;

10.8 Todas as datas deste certame est3o disponiveis no ANEXO | — Cronograma; q \'@D
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10.9 A publicagdo das informagdes ao Processo de Designacdo dar-se-a através do site
da Prefeitura Municipal de Esmeraldas disponibilizado no endereco eletrénico

https:// www.esmeraldas.mg.gov.br.

10.10Em nenhuma hipdtese esta secretaria podera disponibilizar documentos ou cdpias
de qualquer espécie para os candidatos do presente Processo de Designacdo;

10.11 Os casos omissos ou duvidosos, que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, deverdo ser enviados por escrito, com a devida identificacdo para o

e-mail designacao.sme@gmail.com e serdo analisados pela gestio desta Secretaria.

| ‘
e
Secréfiria Municipal de Educacao,

Cultura, Esportes € Juventude

Mariana Pereira de Abreu Lopes
Secretdria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esportes e Juventude
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ANEXO 1
Cronograma geral

Etapas Processo de Designacdo Para Cargo Temporario Datas
N . - . 25/01/2021
2
1 Publicacdo e divulgacdo do presente Edital Bpbs:de 17HoRsS
25/01/2021 a
28 Periodo de inscri¢des 28/01/2021
Até as 17horas
38 Validac3o das inscricGes pela comissdo 29/01/2021
. - e . . 01/02/2021
a
4 Divulgacdo da classificagdo PARCIAL dos inscritos Ap6s s 17horas
ca Pro‘Focolo de Recurso, gtraves do e-mail 02/02/2021
designacac.sme@gmail.com
03/02/2021
62 Publicacdo do Resultado dos Recursos ; /\ 120
Apos as 17horas
72 Divulgac¢do e publicagdo da classificacdo FINAL Daje2 /a2l
gac P ¢ ¢ Apods as 17horas
N - 04/02/2021
2
8 Publicagdo do cronograma de convocacdo Apés as 17horas
- = — = —
nicio das convocagoes presencnalsnpor. ordem de classmcac_iao 05/02/2021 e
92 para escolha da vaga, conferéncia de documentagdo,

realiza¢do de pericia médica e assinatura de contrato

08/02/2021
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ANEXO 11

Cargos, niUmero de vagas, requisitos de escolaridade,

remuneracdo e jornada de trabalho

ek Jornada de
L Ery Venc. Em
Nivel Cargo Pessoas com Requisitos RS trabalho
conﬁz}:;cia deficiéncia Total semanal
(5%)
Professor de
Superior Educagdo Basica 47 03 50 Licenciatura Plfena em *1.832,16 58 Fciias
PEB Pedagogia
Anos Iniciais
Pedagogo da
: Educacdo Bdsica Licenciatura Plena em
1.908 24 hor:
SHenge PEDB— Anos Iniciais 18 Gl © Pedagogia 20530 e
e Finais
Professor de Licenciatura Plena com
; Educacdo Basica habilitagdo especifica "
Superior o 06 01 07 1.832,16 24 horas
PEB - Anos Finais no componente
PORTUGUES curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
Superior Educagdo Ba:su:fa o1 01 02 habilitagdo especifica *1832,16 T
PEB - Anos Finais no compenente
MATEMATICA curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
g habilitacs i
superior | TOUose0basics 06 01 07 RRIMAUOIPSRRENCR | wigsoni | S¥horas
PEB - Anos Finais no componente
HISTORIA curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
ST o ifi
Superior Educagdo Ba.su:.a 01 o1 02 habilitagdo especifica “1.832,16 Sd e
PEB - Anos Finais no ccmponente
GEOGRAFIA curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
Supetir Educacdo Ba'smla 02 01 03 habilitaggo especifica *1.832,16 24 FioFas
PEB - Anos Finais no componente
CIENCIAS curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
. Educagdo Basica habilitagdo especifica ”
Superior o 01 01 02 1.832,16 24 horas
PEB - Anos Finais no componente
INGLES curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
B e i
Sunerior Educacdo Baisu:‘a 02 o1 03 habilitagdo especifica *1832,16 O .
PEB - Anos Finais no componente
ARTE curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
' 50 Bisi e o
Superior Edlicaca0 a'sn:.a 19 01 20 halllitagaaespecibica *1.832,16 24 horas
PEB - Anos Finais no componente
EDUCAGAO FiSICA curricular pretendido
Professor de Licenciatura Plena com
. Educagdo Basi ilitacd ifi
Superior ucacao Basica 03 01 04 habilitagdo especifica | ) g35 16 | 24 horas
PEB - Anos Finais

ENSINO RELIGIOSO

no componente
curricular pretendido

* 20% da regéncia ja acrescido no valor da remuneragédo
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ANEXO 1
Documentos (original e copia) necessarios para apresentar NO ATO da convocagdo

A- 01 (uma) fotografia 3x4 recente;

B- Copia da Carteira de Identidade e da Certiddo de Casamento se for o caso (sera
aceito Carteira de Habilitagdo);

C- Copia do Titulo de Eleitor, bem como o comprovante de votagdo da Gltima votacdo;
D- Copia do CPF e Certiddo de regularidade (endereco eletrénico da receita Federal);

F- Numero do PIS/PASEP (obrigatério a cdpia do cartdo cidaddo ou extrato bancério);
G- Copia do comprovante de escolaridade;

H- Cdpia do Certificado de Reservista, se homem:;

I- Copias do comprovante de endereco atualizado (obrigatério: conta de dgua, luz ou
telefone com CEP), podendo ser confirmado pela Secretaria de Obras;

J- Carteira de trabalho (cdpia da pagina da foto frente e verso);

K- Atestado de Bons Antecedentes;

L- Exame médico admissional (os candidatos com deficiéncia devem apresentar ao
meédico do trabalho municipal, o laudo que atesta a espécie e/ou grau de deficiéncia);
M- Numero da conta corrente, somente do banco do Brasil (obrigatério cépia do
cartao bancario);

N- Numero de telefone e endereco e-mail para contato.

O- Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos.

P - Cépia do cartdo de vacina dos filhos, até 04 anos.

Q - Documento comprovante de regularidade no Sistema ESOCIAL, em caréter

eliminatério. (Exigéncia do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Esmeraldas) ANEXO VI.




ANEXO IV
Formulario para recurso

PROCESSO DE DESIGNAGAO/2021
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTES E JUVENTUDE DE ESMERALDAS

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA O RESULTADO DA LISTAGEM DE CLASSIFICACAQ para a
“Designacdo/2021 - Secretaria Municipal De Educacdo, Cultura, Esportes e Juventude”,
constante no Edital n2 01/2021, publicados no endereco eletrénico

www.esmeraldas.mg.gov.br, e realizado pela Secretaria Municipal de Educacdo,

Cultura, Esportes e Juventude.

Eu,
portador(a) do documento de identidade n® , CPF n¢
, para concorrer a uma vaga na Designa¢do/2021 para o
Cargo de apresento recurso junto aos membros

responsaveis pela designagdo contra o resultado do mesmo.
A decisdo objeto de contestagdo é

(explicitar a decisdo que esta

contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo:

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as
abaixo:

Esmeraldas, de de 2021

Assinatura
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ANEXO V

Cronograma de convocagdo

Local do atendimento da convocagdo: SMECEJ /
Avenida Tancredo Neves, 29, bairro Ferndo Dias, Esmeraldas/MG

Cargo

Chamada

Classificacdo

Data

Horario

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
ARTE

12 ao 5@

05/02/2021

8h

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
ENSINO RELIGIOSO

12 ao 62

05/02/2021

Sh

Professor de Educagdo Béasica
PEB - Anos Finais
EDUCACAO FiSICA

12 g0 222

05/02/2021

10h

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
GEOGRAFIA

12 ao 42

05/02/2021

13h

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
HISTORIA

12 ao 92

05/02/2021

14h

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
MATEMATICA

1%2a04¢@

05/02/2021

15h

Professor de Educagdo Basica
PEB - Anos Finais
PORTUGUES

12 30 9@

05/02/2021

16h

Professor de Educagdo Basica
PEB
Anos Iniciais

12 ap 25¢

08/02/2021

8h

262 a 50¢

08/02/2021

10h30

Pedagogo da Educagdo Basica
PEDB- Anos Iniciais e Finais

12 3o 212

08/02/2021

13h30

Professor de Educagdo Bésica
PEB - Anos Finais
CIENCIAS

12 30 5¢

08/02/2021

15h

Professor de Educac3o Basica
PEB - Anos Finais
INGLES

12 ao 42

08/02/2021

16h

A tolerdncia maxima é de 15 minutos. Serdo desclassificados os candidatos gue
chegarem apés o horario pré-definido neste cronograma.

N
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ANEXO IV

Informagdes do ESOCIAL:

ESOCIAL

Passo-a-passo para consulta de regularidade cadastral no Esocial
Para acessar o site e verificar se seus dados est3o corretos é muito simples:

Acesse o site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral

VOCEESTA aQuUi  BaGiHAIIAL - IVERTENE - SONDULTO WEALIEQAGED: ChhatTis

|
| |

cial
Consulta Qualificagio Cadastral - oferece aos empregaderes um aplicative para

identificar possiveis divergancias entre ¢ ¢adastros intsrnos das empresas. o Cadasio de
. Pessoas Fisicas - CPF & o Cadasiro Nacicnal de Informagdes Scoials - CNIS. 2 fim de ndo
comipromeler o cadastramenie inicial ou admissdes de lrabathadores ne eSoclal

‘?;S

N A = N
EMPRESAS A consulia oh-line permite a pesguisa diretamente na tela de até cez trabalhacores por
em Liie @ fella por meio de envic de arquive padronizado. conforme
sistema. E indicado no casc de consulta de granoe guantidade de
Itz em lcte. serd obrigatdrio o acesse por meio de Cernlicado
tar orientagdes sobre Cenrficade Digial,

—
<
m
N
3
@

Conteca o eSncial

Frodugse Digital
Empresas

Noticias COHULTA QUATLIFICACIG CAGSSTRAL O N B CONIUVLTA QUiLFICACAs canssTRau e LoTe B

Docoumentagao
Téonica

O — PERGUNTAS FREGLENTES - DUALTCAGRS TeoasTRan Bl
GERAL

Farguntas
Frecquentes

»Consulta
Qualificagao
Cadastral

Urtil:izagdo co

CAEPF - Cadastro
cle Arhadacs

Cligue em consulta qualificagdo cadastral on-line e digite os dados solicitados:
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Cligue em adicionar e pronto! O sistema mostra se os dados est3o corretos ou n3o
Caso haja inconsisténcias, siga a orientacdo para realizar as respectivas correcdes.
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